2023/12/12-01

SYNDICAT INTERCOMMUNAL
A VOCATION UNIQUE
Regroupement Pédagogique de I'UFFRIED

-=000=-

COMPTE RENDU DES DELIBERATIONS

SOUS-PREFECTURE DE

DU COMITE DIRECTEUR

I
-3 JAN 2024 g

Séance du 12 DECEMBRE 2023 3 1~:-)h.30""G”‘f“"“U “WISSEMBOURG
a la Mairie de Roeschwoog

Convocation le : 4 décembre 2023

Sous la présidence de M. Michel LORENTZ, Président

Membres élus......cc.coveennen & 13
Membres en fonction......... : 13 En présence de :
Membres présents ............. ;11
Absents avec Procurations: 0
Absents e 1 2

ANTONI Marc, Vice-Président,
BALBIERER Nadia, CAMOLLI Brigitte, COUSANDIER Daniel {suppléant —
prend part au vote), KIEFER Geneviégve, MACHRIS Véronigue, OPFERMARNN

Laura {suppléant — prend part au vote), PETER Raphaél, SCHMITT Yannick,

WUST Michaél

Absents excusés :

HUBER Christelle {suppléée),

KLEINKLAUS Céline,

KRILOFF Séhastien (suppléé), MITTELHAEUSER Anne, LIEBGOTT Laurence
{suppiéant), WEBER Jean-Louis {suppléant),
Etait en outre présentie) : HOLTZMANN Béatrice, DGS de la commune de

Roeschwoog

OBJET : DELIBERATION 2023/12/12 — 01 : DESIGNATION I¥UN SECRETAIRE DE SEANCE

Le Comité directeur, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,

DESIGNE Madame Brigitte CAMOLLI, secrétaire de séance.

Pour extrait conforme
9_\,\/.0 Roeschwoog, le 21 décembre 2023

DE
LUFFRIED

RP.

La Secrétaire de séance,
Brigitte CAMOLLI
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SYNDICAT INTERCOMMUNAL
A VOCATION UNIQUE
Regroupement Pédagogique de 'UFFRIED

-:ooo:-

COMPTE RENDU DES DELIBERATIONS
DU COMITE DIRECTEUR SOUS-PREEECTHIN = 17
Séance du 12 DECEMBRE 2023 a 19h30r—

a la Mairie de Roeschwoog | -6 JAN. ™7
Convocation le : 4 décembre 2023 ;
L S A R
Membres élus........cocoevienn, 113 Sous la présidence de M. Michel LORENTZ, Président
Membres en fonction......... 113 En présence de :
Membres présents............. D11 ANTONI Marc, Vice-Président,
Absents avec Procurations: 0 BALBIERER Nadia, CAMOLLI Brigitte, COUSANDIER Daniel {suppltéant -
Absents ... s 2 prend part au vote), KIEFER Geneviéve, MACHRIS Véronique, OPFERMANN
Laura {suppléant — prend part au vote}), PETER Raphaél, SCHMITT Yannick,
WUST Michaél

Absents excusés : HUBER Christelle (suppléée}, KLEINKLAUS Céline,
KRILOFF Sébastien {suppléé), MITTELHAEUSER Anne, LIEBGOTT Laurence
{suppléant), WEBER Jean-Louis {suppléant),

Etait en outre présent(e) : HOLTZMANN Béatrice, DGS de la commune de
Roeschwoog

OBJET : DELIBERATION 2023/12/12 — 02 : APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 14 SEPTEMBRE 2023
Le pracés-verbal de 1a séance du 14 septembre 2023 a été transmis par mél du 4 décembre 2023,
En ¥absence d’cbservations, le Président soumet ce procés-verbal & 'approbatioen des membres.

Le Comité directeur, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,
APPROUVE le procés-verbal de la séance du 14 septembye 2023.

Pour extrait conforme
Roeschweog, le 21 décembre 2023

AL V. 173
DE
L'UFFRIED |

R.P..

Le Présidept,
Michet L NTZ

La Secrétaire de séance,
CAMOLLI
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SYNDICAT INTERCOMMUNAL
A VOCATION UNIQUE
Regroupement Pédagogique de I"UFFRIED

-=000=-
SOUS-PREF ECTURE DE

COMPTE RENDU DES DELIBERATIONS

~5
DU_COMITE DIRECTEUR }wm_JiN a2
Séance du 12 DECEMBRE 2023 & 19h30 |__ HASVeNaw.wissemnopae

A - - 'M‘-_“_'w‘_‘m-‘“"‘-—m_\,___h_

a la Mairie de Roeschwoog r——
Convocation le ; 4 décembre 2023
Membres élus........ccceerivne 1 13 Saus la présidence de_M. Michel LORENTZ, Président
Membres en fonction......... 113 En présence de :
Membres présents ............ : 11 ANTONI Marc, Vice-Président,
Absents avec Procurations : 0 BALBIERER Nadia, CAMOLLI Brigitte, COUSANDIER Daniel {suppléant —
Absents ..t 2 prend part au vote), KIEFER Geneviéve, MACHRIS Véronigue, OPFERMANN

Laura (suppléant — prend part au vote), PETER Raphaél, SCHMITT Yannick,
WUST Michaél

Absents excusés: HUBER Christelle (suppléée), KLEINKLAUS Céline,
KRILOFF Sébastien (suppléé), MITTELHAEUSER Anne, LIEBGOTT Laurence
{suppléant), WEBER Jean-Louis (suppiéant},

Etait en outre présent{e) : HOLTZMANN Béatrice, DGS de la commune de
Roeschwoog

OBIJET : DELIBERATION 2023/12/12 — 04 ; OPERATION ORCHESTRE A L'ECOLE ~ DEMARRAGE DE L’OPERATION ET PRISE
EN CHARGE FINANCIERE

Comme déja évoqué lors de la séance du 28 aofit 2023, le Président informe le Comité directeur de opération « orchestre
a I'école » subventionnée par fa CEA.

I'opération a démarré a I'école André Weckmann.,

il expose que la classe de CE2 de Mme KOEHLHOEFFER hénéficie tous les jeudis matin de cours avec trompettes,
trombones et percussions.

M. Lucas FISCHER, éléve au conservatoire de Strasbourg et actuel professeur de trombone & I'école de musigue de
I'Harmonie Bord du Rhin dispense ces cours.

I’Harmonie a acguis 10 trombones et 10 trompettes pour un colt de 3 000,00 € TTC, Elle a fabriqué 10 claves.
Elle a sollicité une subvention auprés de la Collectivité européenne d’Alsace.

Le colit estimé global de I'opération s’éléve a environ 2 700,00 € pour 2023.
Le SIVU RPU sera amené a participer financiérement a cette opération.
Entendu I'exposé du Président,

Le Comité directeur,
PREND ACTE de ces informations.

Paur extrait conforme

AR

DE
LUFFRIED

R.P.

La Secrétaire de seance,

Brigitte CAMOLLI

L
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SYNDICAT INTERCOMMUNAL
A VOCATION UNIQUE
Regroupement Pédagogique de 'UFFRIED

-=p(p=-
COMPTE RENDU DES DELIBERATIONS
DU _COMITE DIRECTEUR SOUS-PREFECTURE DE
4 by _”-—”“‘h-“ﬁ
Séance du 12 DECEMBRE 2023 a 19h3¢ 5 JAN. 90 g
a la Mairie de Roeschwoog o 2 ]
Convocation le : 4 décembre 2023 | HAGUENAU-WISSEMBOGRS
Membres &lus ... D13 Sous la présidence de M. Michel LORENTZ, Président
Membres en fonction......... 13 En présence de :
Membres présents ............ D11 ANTONI Marc, Vice-Président,
Absents avec Procurations: 0O BALBIERER Madia, CAMOLLI Brigitte, CCUSANDIER Daniel (suppléant —
Absents ..o : 2 prend part au vote), KIEFER Genevigve, MACHRIS Véronigue, OPFERMANN
Laura {suppléant — prend part au vote), PETER Raphaél, SCHMITT Yannick,
WUST Michaél

Absents excusés: HUBER Christelle (suppléée), KLEINKLAUS Céline,
KRILOFF Sébastien (suppléé), MITTELHAEUSER Anne, LIEBGOTT Laurence
{(suppléant), WEBER Jean-Louis (suppléant),

Etait en outre présent{e) : HOLTZMANN Béatrice, DGS de la commune de
Roeschwoog

OBJET : DELIBERATION 2023/12/12 ~ 05 : APPROBATION DE LA MISE EN PLACE D’UN SYSTEME [ AFFICHAGE AVEC DU
PAPIER PEINT MAGNETIQUE EN SALLE N°3 ET PRISE EN CHARGE DES DEPENSES

Le Président rappelle que les enseignantes ont a plusieurs reprises ces derniéres années fait fa demande d’amélioration
des possibilités d’affichage dans les salies de classe.

Elles ont fait la demande de pouvoir disposer d’'un sysiéme d’affichage magnétique en remplacement des actuelles
baguettes en hois fixées au mur.

Lors de la séance du 14 septembre 2023, il avait été proposé de tapisser les murs avec une tapisserie magnétigue.

Un essai devait &tre fait lors des congés scolaires de la Toussaint ou & Noél par les agents technigues de la Commune de
Roeschwoog.

Or, avant pose du papier peint, il est nécessaire de procéder au lissage des murs béton pour garantir [a bonne adhésion
du produit.

L'intervention d'un professionnel est requise.

Le SIVU est en attente de réponses & sa consultation,

Toutefois, au vu du prix du m? de papier peint magnétigue et des tarifs horaires qui se pratiguent, le colt de cette
opération pourrait s'élever a prés de 3 000,00 € HT.

Le Président propase toutefois d’effectuer un essai en salle n°3.

Entendu I'exposé du Président
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Le Comité directeur, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,

AUTORISE la réalisation d’un systéme d’affichage avec de la tapisserie magnétique dans la salle de ciasse n°3 de I'école
Weckmann.

DECIDE la prise en charge des frais.

Les crédits feront I'objet d’une décision modificative au budget de I'exercice 2023,

oS ikait conforme

LUFFRIED
R.P.

La Secrétaire de séance,
Brigitte CAMOLLI

e

SOUS—PREFECTURESEN

"

e
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SYNDICAT INTERCOMMUNAL
A VOCATION UNIQUE
Regroupement Pédagogique de 'UFFRIED

-=000=-

COMPTE RENDU DES DELIBERATIONS

DU COMITE DIRECTEUR SOUS-PREFECTURE DE
Séance du 12 DECEMBRE 2023 4 19h'§§0 T
a la Mairie de Roeschwoog 7O AN 20

Convocation [e : 4 décembre 2023

PP
HAGUEBu-nte .

Membres élus....ccovee e 113 Sous la présidence de M. Michel LORENTZ, Président

Membres en fonction.........: 13 En présence de :

Membres présents ............ 111 ANTONI Mare, Vice-Président,

Absents avec Procuraticns: 0O BALBIERER Nadia, CAMOLLI Brigitte, COUSANDIER Daniel {suppléant —

Absents ... 12 prend part au vote), KIEFER Geneviéve, MACHRIS Véronique, OPFERMANN
Laura {suppléant — prend part au vote), PETER Rapha&l, SCHMITT Yannick,
WUST Michaél

Absents excusés : HUBER Christelle (suppléée), KLEINKLAUS Céline,
KRILOFF Sébastien {suppiéé}, MITTELBAEUSER Anne, LIEBGOTT Laurence
(suppléant), WEBER Jean-Louis {suppléant),

Etait en outre présentie) : HOLTZMANN Béatrice, DGS de la commune de
Roeschwoog

OBIET : DELIBERATION 2023/12/12 - 03 : DECISION DE VERSEMENT DE SUBVENTIONS A LA CAISSE DE L'ECOLE

Le Préstdent expose que I'école a fait parvenir en date du 27 novembre 2023, quatre demandes de subvention pour :

- Une sortie au cinéma le 24 novembre 2023 - festival Augenblick.
Les classes cancernées sont les CP bilingues et CE1/CE2 hilingues, sait 49 éléves.
La participation estimée est de 107,80 € (2 € x 49 éléves =98 £+ 10 %),

- Unesortie au musée Tomi Ungerer le 23 janvier 2024,
Les classes concernées sont les CE1, CE1/CE2 bilingues, soit 44 éléves.
La participation estimée est de 96,80 € {2 € x 44 éléves = 88 € + 10%).
Uécole hénéficie d’une subvention du rectorat et ne nécessite que 88,00 € pour équilibrer le budget de la sortie,

- Une sortie au Stride park a Strashbourg tous les aprés-midis du 6 au 10 novembre 2023 pour les classes de CM1
et CM1/CMZ et du 13 au 17 novembre 2023 pour les classes de CE1/CE2 bilingues et CM2,
85 éléves sont concernés.
La participation estimée est de 748,00 € (2 € x 85 éléves x 4 jours = 680 € + 10%).

- Unesortie au Toccarion 4 Baden Baden les 27 novembre 2023 et 30 novembre 2023
Les classes concernées sont les CP, CE1, CP bilingues, CE1/CE2 hilingues, soit 87 éléves,
La participation estimée est de 382,80 € (2 € x 87 éléves x 2 jours = 348 € + 10%).
L'école bénéficie d’une subvention du rectorat et ne nécessite que 174 € pour équilibrer le budget de la sortie,

Le Président informe que 6 398 € de subventions ont été versées a I'écale sur 'exercice 2023. Ces aides concernent des
sorties de Fannée scolaire 2022/2023 et 'avance piscine de I'année scolaire 2023/2024.
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Entendu I'exposé du Président

Vi les débats du Comité directeur en séance

Vu la délibération du Comité directeur du @ juillet 2020 fixant les principes de versement et montants d’aides financiéres
pour fes voyages et les sorties thématiques des éléves de |'école André Weckmann,

Vu la décision du Comité directeur de révision des principes de versement et montants d’aides financiéres pour les
voyages et les sorties thématiques des éléves de I'école André Weckmann et ies critéres et modalités retenus en séance
du 27 septembre 2022

Vu les demandes d’aide financiére de I'écele pour les projets et activités de I'année scolaire 2023/2024

Le Comité Directeur, aprés en avoir débatiu et délibéré, a l'unanimité,
DECIDE le versement d’une participation financiére a la caisse de I'école André Weckmann :

- De 107,80 £(2 € x 49 éiéves = 98 € + 10 %) pour une sortie au ¢inéma le 24 novembre 2023 — festival Augenblick
Les classes concernées sont les CP bilingues ef CE1/CE2 bilingues, soit 49 éléves.
La participation estimée est de 107,80 € (2 € x 49 éléves =98 € + 10 %).
Le mentant de Vaide sera défini et versé en fonction du nombre effectif d’enfants ayant participé a la sortie.

- De 88,00 € forfaitaires pour une sortie au musée Tomi Ungerer le 23 janvier 2024,
Les classes concernées sont les CE1, CE1/CE2 bilingues, soit 44 éléves.

- De 748,00 € {2 € x 85 élaves x 4 jours = 680 € + 10%) pour une sortie au Stride park a Strashourg tous les aprés-midis
du 6 au 10 novembre 2023 pour les classes de CM1 et CM1/CM2 et du 13 au 17 novembre 2023 pour les classes de
CE1/CE2 hilingues et CM2, soit 85 éléves.

Le montant de aide sera défini et versé en fonction du nombre effectif d’enfants ayant participé a la sortie.

- De 174 € forfaitaires pour une sortie au Toccarion & Baden Baden {e 27 novembre 2023 et 30 novemnbre 2023,
Les classes concernées sont les CP, CE1, CP hilingues, CE1/CE2 bilingues, soit 87 éléves,

AUTORISE le Président a signer les conventions de financement associées.
Les crédits seront inscrits au budget de I'exercice 2024.

SOUS-PREFECTURE DR

LUFFRIED
R.P.

=5 J1AN. 724 La Secrétaire de séance,

Brigitte CAMOLLE

HAGUENAUL-WIGLT . Y ]
’ A
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SYNDICAT INTERCOMMUNAL
A VOCATION UNIQUE
Regroupement Pédagogique de YUFFRIED

-=000=-

COMPTE RENDU DES DELIBERATIONS

DU COMITE DIRECTEUR SOUS-PREFECTURE DE
Séance du 12 DECEMBRE 2023 a19h30 .
a la Mairie de Roeschwoog =5 AN, 29

Convocation le : 4 décembre 2023
HAGLENAU- WIS SR p DL

Membres élus........cccorearens t 13 Sous la présidence de M, Michel LORENTZ, Président

Membres en fonction......... : 13 En présence de :

Membres présents .............: 11 ANTONI Marc, Vice-Président,

Absents avec Procurations: 0 BALBIERER Nadia, CAMOLL] Brigitte, COUSANDIER Daniel (suppléant —

Absents ..ot 2 prend part au vote), KIEFER Geneviéve, MACHRIS Véronigue, OPFERMANN
Laura (suppléant — prend part au vote), PETER Raphaél, SCHMITT Yannick,
WUST Michagl

Absents excusés: HUBER Christelle (suppléée), KLEINKLAUS Céline,
KRILOFF Sébastien {suppléé), MITTELHAEUSER Anne, LIEBGOTT Laurence
(suppléant}, WEBER Jean-louis {suppléant),

Etait en outre présent{e) : HOLTZMARNN Béatrice, DGS de la commune de
Roeschwoog

OBJET : DELIBERATION 2023/12/12 — 06 : APPROBATION DE LA SIGNATURE D’UN CONTRAT POUR UNE PRESTATION
POUR UNE ANNEE AVEC LA SOCIETE NETTOIE NET

Le Président fait un point sur la prestation de nettoyage effectuée par la Société NETTOIE NET depuis Je mois de
septembre 2023,

te colt mensuel des interventions est d’un peu moins de 2500,00 € TTC, ce qui correspand environ au salaire chargé de
I'agent qui est parti a [a retraite,

La prestation étant jugée satisfaisante, if propose son renouvellement pour une durée de 1 an aux mémes conditions.
Entendu I'exposé du Président,

Le Comité directeur, aprés en aveir délibéré, a 'unanimité,

DECIDE de poursuivre la prestation de service de nettoyage de F'école avec la Sté NETTOIE NET de Wiwersheim pour une
durée de 1 an. :

AUTORISE le Président a signer le contrat avec le prestataire ou tout document qui serait nécessaire & la bonne exécution
de cette décision.

La Secrétaire de séance,
Brigitte CAMOLLL

Z
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SYNDICAT INTERCOMMUNAL
A VOCATION UNIQUE
Regroupement Pédagogique de 'UFFRIED

-=p0o0=-

COMPTE RENDU DES DELIBERATIONS | SOUS-PREFECTURE pp

DU COMITE DIRECTEUR r TS
Séance du 12 DECEMBRE 2023 3 19h30 | | =2 JAN. 20%4
, a la Mairie de Roeschwoog { HAC.-UENAU WISSERIBT
Convocation le ; 4 décembre 2023 B e —
Membres @lus........ooovcverinns : 13 Sous la présidence de M. Michel LORENTZ, Président
Membres en fonction......... 1 13 En présence de :
Membres présents............. 1 11 ANTONI Marc, Vice-Président,
Absents avec Procurations: 0 BALBIERER Nadia, CAMOLLI Brigitte, COUSANDIER Daniel {suppléant —
Absents  ocicnen D 2 prend part au vote), KIEFER Geneviéve, MACHRIS Véronique, OPFERMANN
Laura {suppléant - prend part au vote), PETER Raphaél, SCHMITT Yannick,
WUST Michaél

Absents excusés: HUBER Christelle (suppléée), KLEINKLAUS Céline,
KRILOFF Sébastien {suppiéé}, MITTELHAEUSER Anne, LIEBGOTT Laurence
{suppléant), WEBER jean-Louis {suppléant),

Etait en outre présent{e) : HOLTZMANN Béatrice, DGS de la commune de
Roeschwoog

OBJET : DELIBERATION 2023/12/12 — 07 : DECISION MODIFICATIVE N°1 AU BUDGET DE L'EXERCICE 2023

Le Président expose la nécessité d’adopter une décision modificative au budget primitif de I'exercice voté par le Comité
directeur le 21 mars 2023, afin d’ajuster les comptes en section d'investissement selon les dépenses décidees et
engagées. || présente et explicite les modifications proposées : diminution de crédits en depenses imprévues compte 020,
augmentation de crédits a 'opération n°16 pour permettre 'acquisition de chaises/tables et les travaux de réalisation
d’un affichage magnétique dans une salle de classe, augmentation de crédits a I'opération n°18 pour permettre le
réglement du TBI de la salle n°3, diminution de crédits a I'opération n®15.

$IVU REGR. PEDAG. UFFRIED - $IvU REGR. PEDAG. UFFRIED - DM (projet 30 Buoget) - 20623

- PRESENTATION GENERALE DU BUDGET 1
FONC“ONNEHENT ___ _
DEPENSES DE LA SECTION DE RECETTES DE LA SECTION DE
FONCTIONNEMENT _ | FOMCTIONNEMENT
v
01 CREDITS DE FONCTIONNEMENT VOTES | 0.00 0.00
]  AUTITRE DU PRESENT BUDGET {1)
'
: RESTES A REALISER (RAR] DE 0.00 0.00
c L'EXERCICE PRECEDENT (2)
o]
R{ 002 RESULTAT OE FONCTIOMNEMENT (a1 aenci (81 oxcedent
I REPORTE (2] 5,00 0.00
TOTAL DE LA SECTION DE 0.00 6.00
FONCTIONNEMENT {3} ' ’




2023/12/12-07

_INVESTISSEMENT

TOTAL DEPENSES REELLES &7 140,52 0.00 0.0

o040 QNI Sy Tancis I snrre sacoons {7} 0.60 0.0 .00
ROpFISeS BT ALTONNINCemant areerur (3) 0.0 0,00 4.00

Charges Tans Mobes 19} 0.0 0.00 0,00

TOTAL DES DEPENSES D'INVESTISSEMENT DE L'EXERCICE 7 740.52 0.00 000
e [=Total des dépenses révles gt d ordre} ”
+
( RESTES A REALISER N-1 (1) 0.00 1
| D 001 SOLDE D'EXECUTION NEGATIF REPORTE OU ANTICIPE (11} | 0.00 |
( TOTAL DES DEPENSES [¥INVESTISSEMENT CUMULEES | 9.00 |

DEPEMSES DE LA SECTION RECETTES DE LA SECTION
DNVESTISSEMENT D'INVESTISSEMENT
o| creoirs omvesmissement 1) vores
7 AU TITRE DU PRESENT BUDGET {y 0.00 0.00
E compits fe compls 1068)
R RESTES A REALISER (R.A.R) DE 0,00 0.00
P L'EXERCKCE PRECEDENT {2)
g 00t SOLDE D"EXECUTION DE LA {s] s0lde nagattn (al 30100 poaitif
SECTION D'HVESTISSEMENT REPORTE
I 2 .00 0.00
TOTAL BE LA SECTION
DINVESTISSEMENT {3) 0.00 0.00
TOTAL
TOTAL DU BUDGET {3} 0.00 0,00
il =-vOTE DU BUDGET 1]}
SECTIOH D’INVESTISSEMENT -~ DETAIL DES DEPENSES B1
Chapfart 1) Libellé (1) Budget de Propositions Vote (4)
Fexercice {2) noyyelles (3}
A £.00, 200
2,00 0,00 2,00
0,00 5,00 0,00
) 2,00 2,00 ]
0,00 0,50 0,00
0,00 0,00 0,00
14 500000 0.9 0,00
15 5 400000 00
s 13 830,00 1.000,00 8,00
L 700000 | 2 000,00 0,00
R 30 830,00 L 3900.00 090 ]
10 ] Dotatioos, fondes o pEeVE 0,08 0,00 090
13 Subventrons 0N ves Sssemant 000 0,00 2,00
16 Emprums of dettes sesinéipss 3291 0,00 9,60
1641 ETprunts &n eltus st £ 0,00
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Il est demandé au Comité directeur d’acter par décision modificative n°1 ces propositions et d’enregistrer les crédits
nécessaires au financement des acquisitions de matériel décidées.

Vu Fexposé du Président
Vu le budget prévisicnnel de I'exercice 2023

Le Comité directeur, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,
APPROUVE la décision modificative n®1 au budget de Fexercice 2023 comme suit

Désianati Dépenses i Receties i
esigraton .t " . P - -
9 Diminulion de | Augmentation | Diminution de | Augmentation
crédits de crédits crédits de crédits
" INVESTISSEMENT o I T
0-020 : Déoanses :mprevies { Nvestissemant § IO ME 0a0¢E CODE ooD€
TOTAL B 020 : Dépenses mmprévues | investissement } 3060.00€ 0.4 € 000 € 0.00 €
0-2158-18 - ECOLE - AMENAGEMENT SALLES poaE 4 590,00 €| 000E .00 €
D-2153-10 - ECOLE - DIVERE EQUIPEMENTS ET 200000 € DOGE to0¢€ Q00
MATERIEL
0-2183-18 : ECOLE - EQUIPEMENT INFORMATIQUE omoE § 030,00 € 003€ 0o0€
TOTAL D 24 : immobilisations corporelles 200000€ 5 000.00 £| 0.00% 0.OGE
A Totl INVES‘]’ISSEMENT L o ,50@1__:.00_.61 ST 7" T SN 7. T | B - p00E

ta Secrétaire de séance,
Brigitte CAMOLLE

SOUS-PREFECTURE DE.

=5 JAN. 2024 J

HAGUENAU-WISSEMBOURG
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SYNDICAT INTERCOMMUNAL
A VOCATION UNIQUE
Regroupement Pédagogique de 'UFFRIED

-=000=-

COMPTE RENDU DES DELIBERATIONS
DU COMITE DIRECTEUR
Séance du 12 DECEMBRE 2023 a 19h30

SOUS-PREFECTURE DE

a la Mairie de Roeschwoog t 5 JAN 2
Convocation le : 4 décembre 2023 —— 24
HAGUENA . T
Membres élus.......ccveerener 3 13 Sous la présidence de M. Michel LORENTZ, Président v W'SSEMBOURG
Membres en fonction......... 113 £n présence de :
Membres présents............. ;. 11 ANTONI Marc, Vice-Président,
Absents avec Procurations:  © BALBIERER Nadia, CAMOLLI Brigitte, COUSANDIER Daniel (suppléant —
AbSENtS e 1 2 prend part au vote}, KIEFER Geneviéve, MACHRIS Vérenigue, OPFERMANN
Laura (suppléant — prend part au vote}, PETER Raphaél, SCHMITT Yannick,
WUST Michaél

Absents excusés: HUBER Christelle (suppléée), KLEINKLAUS Céline,
KRILOFF Sébastien {suppléé), MITTELHAEUSER Anne, LIEBGOTT Laurence
(suppléant), WEBER Jean-Louis {suppléant),

Etait en putre présent(e) : HOLTZMANN Béatrice, DGS de la commune de
Roeschwoog

OBJET : DELIBERATION 2023/12/12 — 08 : ADHESION AU CONTRAT D’ASSURANCE DES RISQUES STATUTAIRES 2024-
2027 DU CDG67

Entendu I'exposé du Président,

Vu le code général de ia fonction publique ;

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique Tertitoriale,
notamment son article 26, nan encore codifié ;

Vu le décret n® 86-552 du 14 mars 1986 pris pour l'application du deuxiéme alinéa de I'article 26 de la loi n°84-53 du 26
janvier 1984 et relatif aux contrats d'assurances souscrits par les centres de gestion pour le compte des collectivités
locales et établissements territoriaux ;

Vu le contrat d’assurance des risques statutaires mis en place par le Centre de Gestion du Bas-Rhin au 1 janvier 2024,
en application de la Lot n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires refatives & la Fonction Publique
Territoriale, notarmmment I'article 26 ;

Considérant que :
Le Centre de Gestion du Bas-Rhin a mis en place un contrat d"assurance des risques statutaires, pour la période du 1%
janvier 2024 au 31 décembre 2027, 4 destination des collectivités et établissements du département.

Le Comité directeur, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,

DECIDE d’adhérer 3 la proposition du Centre de Gestion du Bas-Rhin de contrat d’assurance des risgues statutaires, dont
les caractéristiques sent les suivantes :

- Assureur : GMF VIE;

- Courtier : RELYENS SPS ;

- Durée du contrat : 4 ans avec prise d'effet au 1* janvier 2024 ;

- Préavis : contrat résiliable chague année sous réserve de I'observation d’un préavis de 6 mois ;

- Contrat en capitalisation ;

- Respect du statut dans son intégralité {notamment prise en compte du remboursement des frais médicaux aux
frais réels, pas d’exclusion de risques) a I'exception du déces pour lequel seuls les éléments intégrés a l'assiette
de cotisation seront indemnisés ;

- Base de remboursement couvrant les obligations statutaires de 'employeur a I'égard de ses agents & I'exception
du décés pour lequel seuls fes éléments intégrés a I'assiette de cotisation seront pris en charge.



2023/12/12- 08

DECIDE de s'assurer peur les garanties :
Agents Permanents (Titulaires ou Stagiaires} affiliés a |la CNRACL :
- Risques garantis : Déces, Congé pour invalidité temporaire imputable au service, Maladie ordinaire, Longue maladie /
Longue durée, Maternité (y compris les congés pathologiques, adoption, paternité et accueil de I'enfant), Temps partiel
thérapeutique, Dispenibilité d’office, Invalidité temporaire, Infirmité de guerre et maintien du demi-traitement pour les
agents ayant épuisé leurs droits a prestations ;
- Conditions : 4,63% de la masse salariale assurée avec une franchise de 20 jours fixe par arrét sur 'ensemble des
indemnités journaliéres des garanties Congé pour invalidité temporaire imputable au service, Maladie ordinaire, Longue
maladie / Longue durée, Maternité.
Agents Titulaires ou Stagiaires non-affiliés a la CNRACL et des Agents Non-Titulaires
- Risques garantis : Congé pour invalidité temporaire imputable au service, Grave Maladie, Maternité {y compris les
congés pathologiques, adoption, paternité et accueil de I'enfant), Maladie ordinaire, Temps partiel thérapeutique ;
- Canditions : 1,27% de la masse salariale assurée avec une franchise de 15 jours par arrét en maladie ordinaire.
APPROUVE que chaque collectivité ou chaque établissement public adhérant au contrat groupe d’assurance statutaire
proposé par le Centre de Gestion sera redevable au Centre de Gestion d’une contribution « assurance statutaire » fixée
comme suit et selen les modalités suivantes :

- Taux:3%

- Assiette : le montant des cotisations acquittées par la collectivité ou I'établissement public aupres de 'assureur

dans le cadre du marché.
- Modalités : le recouvrement sera émis sur I'année n+1 sur [a base des cotisations acquittées par les collectivités
sur I'année {n),

AUTORISE le Président 2 signer la convention et les documents s'y rapportant.

* Rogschwoog, le 21 décpmbre 2023
DE /ie _
v Esi i
LUFFRIED e Prestgont,

R.P.

La Secrétaire de séance,

Brigitte CAMOLLI
SOUS-PREFECTURE
05 JAN. 202
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SYNDICAT INTERCOMMUNAL
A VOCATION UNIQUE
Regroupement Pédagogique de 'UFFRIED

-.:oooz-

COMPTE RENDU_DES DELIBERATIONS
DU COMITE DIRECTEUR
Séance du 12 DECEMBRE 2023 a 19h30
a la Mairie de Roeschwoog

Convocation le : 4 décembre 2023

Membres élus.....ccoceiiien 0 13 Sous la présidence de M, Michel LORENTZ, Président

Membres en fonction......... : 13 En présence de :

Membres présents ............ 111 ANTONI Marc, Vice-Président,

Absents avec Procurations: 0 BALBIERER Nadia, CAMOLL! Brigitte, COUSANDIER Daniel {suppléant —

AbSents .o .2 prend part au vote), KIEFER Geneviéve, MACHRIS Véronigue, OPFERMANN
Laura (suppléant - prend part au vote), PETER Raphaél, SCHMITT Yannick,
WUST Michaél

Absents excusés : HUBER Christelle (suppléée), KLEINKLAUS Céline,
KRILOFF Sébastien (suppiéé), MITTELHAEUSER Anne, LIEBGOTT Laurence
(suppléant}, WEBER jean-Louis {suppléant),

Etait en outre présent{e) : HOLTZMANN Béatrice, DGS de la commune de
Roeschwoog

OBIJET : DELIBERATION 2023/12/12 — 09: DECISION DE PRINCIPE D’AUGMENTATION DE LA PARTICIPATION DU
SIVU RPU POUR LA COMPLEMENTAIRE SANTE ET PREVOYANCE DES AGENTS5

Le SIVU RPU a adhéré a ja convention de participation mutualisée en santé complémentaire établie avec le Centre de
gestion au 1% janvier 2019, ainsi qu’a Ja convention de participation mutualisée pout le risque prévoyance a compter du
1* janvier 2020.

Le contrat en santé complémentaire va subir une augmentation de 11,9 % sur I'ensemble des garanties a compter du 1¢
janwier 2024, o '

Il en est de méme pour la convention Prévoyance impactée par une augmentation tarifaire de 16,5 % pour 'ensemble de
ses garanties.

La participation financiére du SIVU pour la complémentaire santé et pour le risque prévoyance aux fonctionnaires, agents
de droits publics et de droit privé en activité s’établit actuellement comme suit :

Montant et modalités de participation en matiére de santé complémentaire pour 'ensemble des agents actifs de la
collectivité depuis le 1% ac{it 2023 :
a. Pour ce risque, la participation financiére de la collectivité est accordée exclusivement a la conventien de
participation mutualisée référencée pour son caractére solidaire et responsable par le Centre de gestion du Bas-
Rhin ;

b. Pour ce risque, le niveau de participation est fixé comme suit
132 € par an par agent soit 11 € par mois
472 € par an si le conjoint est aussi couvert seit + 6 € par mois
+24 € par an par enfant a charge soit + 2 € par mois s
264 € par an pour les famifles (couple + 2 enfants minimum} soit 22 € par rroisSOUS“PREFEEURE DE
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Meontants et modalités de participation pour le risque prévoyance aux fonctionnaires, agents de droit public et de droit
privé en activité depuis le 1° aclit 2023 ;

a.

Pour ce risque, la participation financiére de la collectivité est accordée exclusivement a la convention de
participation mutualisée référencée pour son caractére solidaire et responsable par le centre de gestion du Bas-
Rhin ;

Pour ce risque, le niveau de participation est fixé comme suit :

Le montant unitaire de participation par agent est de 18 € mensuel.
Si fe montant de la cotisation est inférieur a [a participation de 18 €, la participation qui sera versée a 'agent sera

égale au montant de sa cotisation.

Le Président propose I"augmentation de la participation financiére de la Commune aux foncticnnaires, agents de droits
publics et de droit privé en activité comme suit :

Pour la complémentaire santé

d.

Pour ce risque, la participation financiére de la collectivité est accordée exclusivement a |a convention de
participation mutualisée référencée pour son caractére solidaire et responsable par ie Centre de gestion du Bas-
Rhin;

Pour ce risque, le niveau de participation sera fixé comme suit :

156 € par an par agent soit 13 € par mois

+84 € par an si le conjoint est aussi couvert soit + 7 £ par mois

+36 € par an par enfant a charge soit + 3 € par mois

300 € par an pour les familles (couple + 2 enfants minimum) soit 25 € par mois.

Pour le risque prévoyance

a.

Pour ce risque, la participation financiére de la collectivité est accordée exclusivement a la convention de
participation mutualisée référencée pour son caractére solidaire et responsable par le Centre de gestion du Bas-
Rhin ;

Pour ce risque, le niveau de participation est fixé comme suit :

Le montant unitaire de participation par agent est de 21 € mensuel.
sile montant de la cotisation est inférieur 2 Ja participation de 21 €, la participation qui sera versée a I'agent sera

égale au montant de sa cotisation,

Le Comité directeur, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,

APPROUVE le principe des augmentations de la participation financiére de 1a Commune aux fonctionnaires, agents de
droits publics et de droit privé en activité & compter du 1*" janvier 2024 comme proposé ci-dessus.

Le Comité directeur délibérera sur cette guestion aprés obtention de Favis du Comité social territorial auprés du CDG67.

L'UFFRIED
R.P.
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